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Je ldnger die
Laufzeit, desto

geringer das Risiko.

Das ALfFonds-Prinzip

Private Vorsorge ist der richtige Motor, damit Sie im Alter nicht auf
Ihre finanzielle Freiheit verzichten mussen. ALfonds, die moderne
und flexible Fondsrente, hilft Ihnen dabei.

Ihre Beitrdge investieren wir in ein von Ihnen ausgewdhltes
Anlagekonzept. Mit ALfonds kénnen Sie die Chancen der Bérse
aktiv nutzen - flr einen optimalen Aufbau threr Altersvorsorge.
Am Ende zahlen wir Ihnen Ihr Vertragsguthaben aus — als Rente
oder Kapital, ganz wie Sie es wiinschen.

Die Laufzeit ,regelt” Ihre Rendite

Die besten Chancen auf eine positive Rendite geben Sie Ihrer
Fondsrente mit der Anlage in Aktienfonds. Starke Marktschwan-
kungen sind typisch bei dieser Anlageform, aber das muss sie nicht
hindern sie fir Ihre Altersvorsorge zu nutzen. Warum? Bei langen
Laufzeiten von 20 Jahren hat ein global und breit gestreuter
Aktienfonds wie der DWS ESG Akkumula seit seiner Auflage
immer positive Renditen erzielt.

Zum Anfang der Broschiire T

Beispiel einer breit gestreuten globalen Aktienanlage {iber 30 Jahre
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2000 2005 2010 2015

Jahr Rendite Jahr

1993 27,48% 2008 -31,94%
1994 1,45% 2009 28,08%
1995 5,47 % 2010 4,08%
1996 18,46 % 2011 -10,07%
1997 26,54% 2012 11,18%
1998 13,06% 2013 17,77%
1999 55,05% 2014 20,91%
2000 -0,46% 2015 13,23%
2001 -13,03% 2016 5,41%
2002 -27,50% 2017 8,40%
2003 19,51% 2018 -5,23%
2004 7,16% 2019 32,08%
2005 23,45% 2020 4,87%
2006 13,04% 2021 29,10%
2007 6,15% 2022 -13,77%

Quelle: DWS ESG Akkumula ISIN DE0008474024, Stand: 03.01.2023

Maximale Freiheit in der Anlage !

2020 2022

Seit Auflegung des
Fonds im Jahr 1961:
6,72 % Rendite p.a.
Insgesamt gibt es
deutlich mehr Jahre mit
positiven Renditen.


https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/DE0008474024/
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Sie setzen auf
die Dynamik des
. Aktienmarktes.

Flexible Beitrdage

Ihre Beitrage
kénnen Sie
flexibel erhohen
und herabsetzen,
wie es lhnen
gerade passt.

Ausbildung

Zuzahlung

Sie wollen positive Entwicklungen am Aktienmarkt voll mitnehmen?
Dann kénnen Sie jederzeit zusatzlich etwas einzahlen. Zusammen

mit den laufenden Beitrdgen dirfen die Zuzahlungen pro Versiche-
rungsjahr bis zu 40.000 € betragen.

Dynamik
Lassen Sie lhre

- Beitrage jahrlich bis
zu 10% wachsen. So
wirken Sie inflatio-
naren Entwicklun-
gen entgegen.

Berufseinstieg

Berufliche Entwicklung

Beitrags-Stopp
Sie kdnnen Ihre Beitrags-

zahlung unterbrechen. ---:

Interessant, wenn Sie
z.B. wahrend Ihrer
Elternzeit keine Beitrage
zahlen mochten.

Teilauszahlung

Wenn Sie zwischen-
durch Geld benéti-
gen, lassen Sie sich
einfach einen Teil
Ihres Guthabens
auszahlen.

TOP

Ihr ,ALfonds-Guthaben —
so kénnte es sich
entwickeln ...

a8

Beitragserhdhung

Sie haben wieder mehr
fir Ihre Altersvorsorge
Gbrig? Dann erhéhen
Sie Ihre Beitrage
einfach.

Partnerschaft /Familiengriindung

Maximale Freiheit in der Anlage T

Beitragskiirzung

Wenn Sie etwas mehr Geld fir sich brauchen,
kénnen Sie die Beitrage naturlich jederzeit
reduzieren.

Verldngerungsoption

Wenn Sie Ihr Geld nicht gleich
zum vereinbarten Rentenbe-
ginn benétigen, konnen Sie
Ihre Fondsrente bis zum Alter
85 verldngern - mit oder ohne
Beitragszahlung. Wahrend
dieser Phase konnen Sie sich
selbstverstandlich jederzeit Ih
Guthaben auszahlen lassen.

Abrufoption

Sie konnen jederzeit
Ihr Guthaben vorzeitig
in Anspruch nehmen.
Als Rente, Kapitalzah-
lung oder als Kombi-
nation aus beidem.

S5
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Fondsbasierte Auszahlphase

Sie mochten sich einen festen monat-
lichen Betrag auszahlen lassen und die
Chancen des Aktienmarktes weiterhin
nutzen? Mit der fondsbasierten Auszahl-
phase erhalten Sie wie bei einer Rente
monatlich Geld, wéhrend Ihr Vertragsgut-
haben weiter in Fonds investiert bleibt.

Im Beruf etabliert

Fondsbasierte Auszahlphase 1

. Ablaufmanagement
und Relax

* Kostenfreies Ablauf-
managementin den
letzten 5 Jahren vor
Rentenbeginn. Aktien-
fonds werden nach und
nach in risikoarmere
Anlageformen
Gbertragen.

* Mit der Relax-Option
kénnen Sie auch friher
schon—in einem Zeit-
raum zwischen 6 und 20
Jahren—in risikodrmere
Anlagen investieren.

r:

Folgende Auszahlungsmaog-
lichkeiten kénnen Sie beliebig
miteinander kombinieren:

Maéglichkeit 1: Rente

Sie lassen sich Ihr Guthaben als
klassische Rente auszahlen.

Maglichkeit 2: Kapitalzahlung

Sie erhalten Ihr Guthaben als
einmalige Kapitalzahlung.

Ruhestand
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Die fondsbasierte Auszahlphase.

Mit der fondsbasierten Auszahlphase kénnen Sie noch mehr aus
Ihrer Rente herausholen. Zum Zeitpunkt des vereinbarten Renten-
beginns entscheiden Sie sich einfach fir eine beitragsfreie Ver-
ldngerung lhres Vertrages, lassen sich aber trotzdem schon einen
monatlichen Betrag auszahlen. Dadurch bleibt Ihr Vertragsgut-
haben nach Ihren Wiinschen in Fonds investiert und kann weiter
renditestark wachsen, wdhrend Sie bereits Monat fir Monat
einen Teil daraus entnehmen.

Die fondsbasierte Auszahlphase kdnnen Sie flexibel gestalten.
Erst mit spatestens 85 Jahren wird der Rest Ihres Vertragsgut-
habens als klassische Rente oder einmalige Kapitalzahlung an
Sie ausgezahlt.

~Mehr” als Altervorsorge !
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Bei ALfonds, der Fondsrente der Alte Leipziger,
ist lhre Familie in guten Handen.

Im Todesfall zahlen wir Ihren Hinterbliebenen immer das bis dahin
angesammelte Fondsguthaben aus. Ob Sie fir Ihre Angehérigen
eine zusatzliche Todesfallleistung absichern mochten, entscheiden Sie
selbst. In jedem Fall gilt: Ist die vereinbarte Todesfallsumme niedriger
als das angesammelte Fondsguthaben, erhalten Ihre Angehérigen
selbstverstandlich das Fondsguthaben.

Wir sichern Sie auch bei Berufsunfahigkeit ab.

Sollten Sie einmal nicht mehr arbeiten kdnnen, reicht der gesetz-
liche Schutz bei Weitem nicht aus. Deshalb kénnen Sie bei unserer

Kombinieren Sie lhre Fondsrente mit Fondsrente auch einen zusatzlichen Berufsunfihigkeitsschutz (BUZ)
attra ktiven Sicherheitsbausteinen vereinbaren. Der Clou: Die BUZ-Beitrdage werden einjdhrig kalkuliert.

Was heildt das? Ganz einfach: Sie zahlen immer genau den Beitrag,
der Ihrem aktuellen Alter entspricht. So werden in den ersten Jahren

Sie kdnnen ALfonds je nach Bedarf mit einem hervorragenden geringere BUZ-Beitrage fallig. Dadurch kann ein grof3erer Sparanteil
Hinterbliebenenschutz und unserem ausgezeichneten in die Fonds investiert werden. Der Berufsunfahigkeitsschutz der
HOCHSTE Berufsunfahigkeitsschutz kombinieren. Alte Leipziger ist einer der besten am Markt. Diesen ausgezeichneten
BU- Schutz bekommen Sie in den meisten Berufen sogar bis zum Alter 67.
KOMPETENZ
BU-Versicherer AlteI‘SVOI’SOFge/
(Bestnote mehrfach vergeben) Ve rm 09 ensau Fba u

M DFSI RATINGS

Ausgabe 15/2022

Hinterbliebenen- Berufsunfahig-
schutz keitsschutz

Nachhaltigkeit 4
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Auswahl an globalen Fonds mit nachhaltigen Schwerpunkten

Amundi Funds - Global Der Fonds investiert in Unternehmen, die mit ihren

Ecology ESG 12 Produkten und Technologien eine saubere und gesiindere
Umwelt férdern. Beispielsweise in den Bereichen alternative
Energien, Recycling und Wasser.

Dimensional Global Der Fonds hat eine nachhaltigkeitsorientierte Gesamtmarkt-
Sustainability Core l6sung, die systematisch hohere erwartete Renditen anstrebt.
Equity Fund Der Schwerpunkt liegt darauf die Treibhausgasemissionen

im Portfolio deutlich zu senken.

Lyxor Green Bond ETF Dieser Fonds beinhaltet Green Bonds mit Investment Grade
Rating, z.B. von Staaten und multinationalen Unternehmen
Green Bonds flieBen ausschlieBlich in umweltfreundliche
Projekte, die die Umwelt schonen.

Swisscanto Equity Der Fonds investiert in Unternehmen im Bereich Wasser. Der
Fund Sustainable Schwerpunkt liegt auf Unternehmen, die die Wasserqualitét
Global Water DT und die Wassereffizienz verbessern, sowie den Schutz von

Nachhaltigkeit ° °
im Fokus w 1 UBS ETF - MSCI World
Ve rant ortungSVOll InveStleren' Socially Responsible Vergleich mit der Konkurrenz aus ihrem Sektor tber ein

hohes Rating in den Bereichen Umweltschutz, soziale
Verantwortung und Unternehmensfiihrung (ESG) verfigen.

\%’& VisionGrin M i t ViSio n G rij n Wasserressourcen erhdhen.

UBS ETF - MSCI World Der Fonds ber{cksichtigt lediglich Unternehmen, die im

Sie haben sich entschieden, Nachhaltigkeit in den Fokus lhrer
Vorsorge zu stellen?

Dann wahlen Sie einfach VisionGriin im Rahmen unserer Fondsren-
ten. Denn mit VisionGriin werden bei allen Anlagen automatisch
Nachhaltigkeitskriterien bericksichtigt. Das bedeutet: Die Invest-
ments fordern entweder 6kologische und soziale Merkmale oder
haben nachhaltige Investitionen als Anlageziel.

Gut zu wissen:

VisionGriin kann kostenfrei bei Vertragsschluss integriert werden.
Sie bleiben vollkommen flexibel und kénnen jederzeit die Fonds
innerhalb von VisionGriin wechseln.

Alte Leipziger

Z1BLLEN. ;
j.[.b“‘ E ”er Lebensversicherung

” Nachhaltigkeit

Fondspolicen

Die Vorteile im Uberblick


https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/LU1883320050/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/LU1883320050/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/IE00B7T1D258/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/IE00B7T1D258/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/IE00B7T1D258/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/LU1563454310/
https://alteleipziger.tools.factsheetslive.com/produkt/LU1495641794/
https://alteleipziger.tools.factsheetslive.com/produkt/LU1495641794/
https://alteleipziger.tools.factsheetslive.com/produkt/LU1495641794/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/LU0629459743/
https://www.alte-leipziger-fonds.de/produkt/LU0629459743/
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Die Vorteile im Uberblick

Hochste Flexibilitat fiir lhre Finanzplanung

Einfach ausgezeichnet!
Flexible Beitragszahlung J

« Beitrdge konnen jederzeit herauf-/herabgesetzt und dynamisiert werden.

» Zuzahlungen sind jederzeit bis zu einem Gesamtbetrag von 40.000 € pro Jahr moglich. @ B®B®D® Akt
« Aussetzen der Beitragszahlung maglich (Beitrags-Stopp) VERSICHERUNGSRHOR! HuscrzEicHNET bolotriolali-f-tetole
LEBENSVERSICHERER im INSTITUT); Xkdak, kxkk
. HARTETEST R e iy AT
Flexible Vertragsgestaltung Naheammesis-
» Fondsguthaben jederzeit verfiigbar — ganz oder teilweise Lebensversicherung Kompetenz
 Verldngerungsoption bis zum Alter 85, mit und ohne Beitragszahlung URTEIL: OUTPERFORMER
« Ldnger vom Aktienmarkt profitieren mit der fondsbasierten Auszahlphase ASSEKURATA
FOCUS-MONEY-Versicherungsprofi K Die aktuellsten Ratings finden Sie im Inter-
Attraktive Sicherheitsbausteine - individueller Schutz e S&P Global Ratings  net unter wwwistandardandpoors.com.

o . o Ratings sind keine Garantie fur die Finanz-
fiir Sie und lhre Angehongen A kraft eines Versicherers oder eine Empfeh-
» Todesfallsumme kann individuell gew&hlt werden. lung Fiir einen Versicherer.
* Ausgezeichneter Berufsunfahigkeitsschutz mit hervorragenden

und besonders kundenfreundlichen Bedingungen

* Der Clou: Die Beitrage fiir den Berufsunfdhigkeitsschutz sind einjahrig

kalkuliert und entsprechen genau lhrem aktuellen Alter.

Einfach hilfreich!

Aktuelle Fondsinfos: www.alte-leipziger-fonds.de
Aktuelle Vertragsinfos: www.fin4u.de

Folgen Sie uns

{HCN > By

Alte Leipziger

Lebensversicherung a.G. a

. - o

Alte Leipziger-Platz 1 o

61440 Oberursel g

. . . . [s2)
Hinweis: leben@alte-leipziger.de S
Weitere Informationen Uber Versicherungsanlageprodukte erhalten Sie in den Basisinfor- .. S
. " eo fi : S . : www.alte-leipziger.de o
mationsblattern. Diese finden Sie unter: www.alte-leipziger.de/basisinformationsblaetter. . pziger. =
n
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Diese Verkaufsunterlage ersetzt keine personliche Anlageberatung. www.blog.alh.de



https://www.facebook.com/alhgruppe
https://www.instagram.com/alhgruppe
https://www.youtube.com/channel/UCGd89GfZKmR94QHbPNxL_Zw
https://www.twitter.com/alhgruppe

